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INSTITUTO

ANSFORMAM

PROJETO CENTRO REDE GOL DE FUTEBOL FEMININO — TERMO DE FOMENTO N°
993263/2026
COTAGAO PREVIA N° 01/2026

MODALIDADE: MENOR PRECO UNITARIO
OBJETO: Contratagao de profissionais para atuarem na coordenagéo, gestdo e comunicagao do

Projeto Centro Rede Gol de Futebol Feminino, em cumprimento as metas do Termo de Fomento n°
993263/2026.

DATA DE ABERTURA DO EDITAL: 19/06/2026

DATA DE ENVIO DAS PROPOSTAS: 19/06/2026 a 23/06/2026, até as 18h00
DATA DE ENCERRAMENTO: 23/06/2026

ABERTURA, CLASSIFICAGAO, HOMOLOGAGAO E RESULTADO: 24/06/2026
E-MAIL PARA ENVIO: elastransformamvidas@gmail.com

CONSULTAS E ESCLARECIMENTOS: Camila Fernandes
E-MAIL: elastransformamvidas@gmail.com
TELEFONE: (61) 99160-2951

O INSTITUTO ELAS TRANSFORMANM, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n°®
43.951.014/0001-01, situada em SHCN CL Quadra 407, Bloco B, Loja 9, Asa Norte, Brasilia-DF, € uma
organizagcao da sociedade civil de carater ndo governamental que atua na execucgédo de agdes de
assisténcia social, inclusédo social, promogao da equidade de género e defesa dos direitos humanos,
com foco em mulheres, adolescentes e populagdes em situacdo de vulnerabilidade social, possuindo
comprovada capacidade técnica e gerencial para a execugdo de projetos sociais, culturais e
educacionais, com histérico de atuagao em parceria com o poder publico e instituicbes privadas,
pautada pelo planejamento, transparéncia e adequada prestagéo de contas.

1 — DO QUADRO DEMONSTRATIVO DOS CARGOS E DAS VAGAS

As vagas disponiveis para atender a realizagdo do Projeto Centro Rede Gol de Futebol Feminino
atenderao as especificagdes a seguir discriminadas:

Cargo / Fungao Qualificagao e atribuigcdes Valor Total

Formacédo superior completa. Responsavel

pela gestdo pedagogica, de recursos

humanos e de materiais envolvidos na

execugao do projeto; pelo acompanhamento 12 R$

da equipe operacional e das metodologias 01 R$ 5.000,00 meses 60.000.00
aplicadas; pelo monitoramento das entregas e ' ’
das metas; e pela elaboragao de relatorios de
execucdo e de prestagdo de contas. Carga
horaria: 40 horas semanais.

Coordenador(a)
Geral

Formacéo superior completa. Profissional ou
empresa  especializada em  projetos,
responsavel pelo acompanhamento da
execugao das fases do projeto, dando suporte 12 R$
a Coordenagédo Geral, monitorando o 01 R$ 3.500,00

A o meses 42.000,00
cronograma de execugdo, identificando e
mitigando riscos, ajustando prioridades e
assegurando a integridade e a qualidade dos
resultados. Carga horaria: 20 horas semanais.

Analista de
Projetos
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Cargo / Fungao Qualificagao e atribuicoes Valor Total

Contador /
Assessoria
Contabil

Assessoria de
Comunicagao /
Marketing

Coordenador(a)
de Futebol

Designer
Grafico

Fotégrafo

VALOR TOTAL DOS ITENS

Pessoa juridica ou profissional em Ciéncias
Contabeis. Responsavel por gerenciar e dar
suporte as operagdes financeiras do projeto,
acompanhar a execugao contabil e financeira,
organizar os pagamentos e apoiar a prestagao
de contas. Carga horaria: 30 horas semanais.

Profissional ou empresa de
comunicagao/marketing. Responsavel por
planejar e executar a estratégia de
comunicagao do projeto, gerir redes sociais,
produzir conteudo, divulgar as acgdes e
assegurar a visibilidade do projeto e a
aplicagéo da identidade visual do Governo
Federal/Ministério do Esporte. Carga horaria:
20 horas semanais.

Formacdo em Educagéo Fisica (registro no
CREF) ou comprovada experiéncia técnica
em futebol/futsal feminino. Responsavel por
coordenar a equipe técnica esportiva, planejar
a metodologia de treinos, organizar o
calendario de atividades e competicdes e
acompanhar o  desenvolvimento  das
beneficiarias, em articulagdo com a
Coordenagao Geral. Carga horaria: 30 horas
semanais.

Profissional ou empresa com experiéncia em
design grafico. Responsavel pela criagcdo das
pecas graficas do projeto (identidade visual,
banners, panfletos e materiais digitais),
respeitando a identidade visual do projeto e do
Ministério do Esporte, com entrega dos
arquivos finais abertos e fechados. Carga
horaria equivalente a 01 més de producgao.

Profissional de fotografia. Responsavel por
registrar, ao longo da execucéo, as atividades
e os treinos do projeto, totalizando 40 diarias,
fornecendo banco de imagens tratadas para a
composicao de relatérios, prestagao de contas
e agdes de divulgagao, respeitando os direitos
de imagem das participantes e a identidade
visual da proposta.

2-DO OBJETO

A presente Cotacao Prévia de Preco tem por objeto a contratagdo de profissionais para atuarem na
coordenacgdo, gestdo e comunicagado do Projeto Centro Rede Gol de Futebol Feminino, no Distrito
Federal, conforme o quantitativo e os objetivos constantes no Plano de Trabalho do Termo de Fomento

n°® 993263/2026.

3 — DA JUSTIFICATIVA DE CONTRATAGAO

A presente contratagao visa cumprir o objeto do Termo de Fomento n® 993263/2026, celebrado entre
o Instituto Elas Transformam e o Ministério do Esporte, assegurando a estruturagéo técnica, a gestao
e a comunicacao necessarias a boa execucéo das metas pactuadas no Projeto Técnico e no Plano de

Trabalho.
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01

01

01

01

R$ 805,20

R$ 3.500,00

R$ 4.200,00

R$ 2.399,30

R$ 422,80
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40
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R$ 8.052,00

R$
42.000,00

R$
42.000,00

R$ 2.399,30

R$

16.912,00

R$
213.363,30
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4 — DAS OBRIGAGOES

4.1 — Coordenador(a) Geral
* Coordenar a fase de estruturagédo do projeto;
* Monitorar as atividades desenvolvidas a fim de garantir a boa execugao do objeto pactuado;

+ Dialogar constantemente com o interlocutor do sistema eletrénico Transferegov e auxiliar os demais
profissionais na execugéo de suas atividades;

* Assegurar a visibilidade das acgbes, observando as orientagdes de identificagdo visual do Governo
Federal/Ministério do Esporte.

4.2 — Analista de Projetos

* Acompanhar e monitorar continuamente a execucgao das fases do projeto, garantindo o alinhamento
ao cronograma;

* Dar suporte direto a Coordenagéo Geral nas tarefas de gestéao do projeto;
* Gerir etapas e agbes, assegurando aderéncia a prazos e metas;
* Auvaliar e mitigar riscos e estabelecer praticas que assegurem a qualidade dos resultados.

4.3 — Assessoria de Comunicagao / Marketing
* Planejar e executar o plano de comunicagao e divulgagao do projeto;
* Produzir e publicar conteudo nas redes sociais e demais canais;
* Assegurar a aplicagdo da identidade visual e a visibilidade do Governo Federal/Ministério do Esporte;
* Apoiar a cobertura das atividades e a produgdo de materiais para relatorios e prestagéo de contas.

4.4 — Coordenador(a) de Futebol
* Coordenar o planejamento esportivo e a metodologia de treinos;
* Supervisionar a equipe técnica (técnicos, treinador de goleiros e monitores);
* Organizar atividades, festivais e competigdes previstos no plano de trabalho;
* Reportar o desempenho das beneficiarias a Coordenagao Geral.

4.5 — Contador / Assessoria Contabil
* Gerenciar as operagdes financeiras do projeto, assegurando conformidade com as normas aplicaveis;
* Acompanhar sistematicamente a execugao contabil e financeira;
* Apoiar a preparacéo e a entrega da prestagao de contas;
* Atuar como ponto de contato para questdes financeiras internas e externas.

5 — DA ANALISE CURRICULAR

5.1 — Para a fun¢ao de Coordenacgao Geral sera observada a pontuagao abaixo:
* Graduagao concluida em administragéo, servigo social ou gestao: 10 pontos;

+ Experiéncia profissional superior a 2 anos em gestado/coordenacado de programas e projetos na area
social ou de esporte, recreacao e educagao: 10 pontos;

» Especializagdo em esporte educacional, gestdo/educagao ou areas afins: 10 pontos.

5.2 — Para a fungao de Analista de Projetos sera observada a pontuagao abaixo:
* Graduagao concluida em administragéo ou gestédo: 10 pontos;
» Experiéncia superior a 2 anos em gestdo/coordenagéo de programas e projetos: 10 pontos;
* Cursos complementares (minimo 5h) em gestdo administrativa, social e financeira: 5 pontos.
5.3 — Para a fungao de Assessoria de Comunicagao / Marketing sera observada a pontuacao
abaixo:
* Formag&o em comunicacao social, jornalismo, publicidade, marketing ou areas afins: 10 pontos;
* Experiéncia superior a 2 anos em comunicagao institucional e gestdo de redes sociais: 10 pontos;
* Portfélio de campanhas/projetos sociais ou esportivos: 5 pontos.
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5.4 — Para a fungao de Coordenacgao de Futebol sera observada a pontuagao abaixo:
* Formagéo em Educacgéao Fisica com registro no CREF: 10 pontos;

+ Experiéncia superior a 2 anos em treinamento de futebol/futsal, preferencialmente feminino: 10 pontos;
» Especializacdo ou cursos na area esportiva: 5 pontos.

5.5 — Para a fungao de Contabil sera observada a pontuacao abaixo:
* Graduacao concluida em Ciéncias Contabeis: obrigatorio;

» Experiéncia superior a 2 anos em contabilidade financeira, preferencialmente em organizagdes da
sociedade civil: 10 pontos;

* Especializagédo em contabilidade gerencial, auditoria ou areas afins: 10 pontos.

5.6 — Para a funcao de Designer Grafico sera observada a pontuacio abaixo:
+ Formagao ou cursos em design grafico / comunicagéo visual: 10 pontos;
» Experiéncia comprovada com criagdo de identidade visual e pegas graficas: 10 pontos;
* Portfélio compativel com projetos sociais ou esportivos: 5 pontos.

5.7 — Para a funcgao de Fotografo sera observada a pontuagao abaixo:
* Experiéncia comprovada em fotografia de eventos e/ou esportiva: 10 pontos;
* Portfélio compativel com o objeto: 10 pontos;
* Disponibilidade para a agenda de diarias do projeto: 5 pontos.

6 — DA ESPECIFICACAO DOS SERVICOS

Os profissionais deverao ter disponibilidade para atuar nas atividades definidas no Termo de Fomento
n® 993263/2026, observando os prazos, as cargas horarias e as entregas previstas no Plano de
Trabalho.

6 — DO CRITERIO DE JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

O critério de julgamento serda o MENOR PREGCO UNITARIO por item, desde que atendidas
integralmente as especificacdes técnicas e quantitativas previstas neste edital e em seus anexos.

O processamento e julgamento desta selecdo obedeceréo as regras deste edital e, onde o mesmo for
omisso, subsidiariamente, aplicar-se-ao, por analogia, as disposi¢cdes da Lei Federal n° 8.666/93, do
Decreto n® 11.531/2023 e da legislacao aplicavel as parcerias com a administracéo publica federal.

As propostas e os curriculos deverao ser enviados unicamente por correio eletrénico para o enderego
elastransformamvidas@gmail.com, no periodo de 19/06/2026 a 23/06/2026. O resultado sera
divulgado, pelo site, no dia 24/06/2026.

7 — DOS RECURSOS FINANCEIROS

Os recursos necessarios ao pagamento do objeto desta contratacdo sdo oriundos do Termo de
Fomento n® 993263/2026, celebrado entre a Unido, por intermédio do Ministério do Esporte, e o
Instituto Elas Transformam, conforme consta no Projeto Técnico e no Plano de Trabalho aprovados.

8 — DAS DISPOSIGOES GERAIS

* O proponente que, por qualquer motivo, deixar de atender as normas e as recomendagbes aqui
estabelecidas, sera automaticamente eliminado da selegéo, ndo cabendo recurso sob alegacado de
desconhecimento dos termos deste edital;

+ E de inteira responsabilidade do proponente acompanhar a publicacdo de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este processo seletivo;
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* A lotagdo dos selecionados se dara nos locais onde ocorram as atividades do projeto, conforme a
necessidade do Instituto Elas Transformam, inclusive com disponibilidade para deslocamentos a
reunides, formagdes e atividades itinerantes;

* A contratagéo para a prestacao dos servigos constantes neste edital ndo gera qualquer tipo de vinculo
empregaticio com o Instituto Elas Transformam.

Brasilia — DF, 19 de junho de 2026.

Camila Fernandes Souza Neves
DIRETORA DE PROJETOS E PESSOAS
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ANEXO 1

Modelo de Proposta Comercial (utilizar como base para enviar a proposta, ajustando o texto.
Deve ser enviado em papel timbrado do proponente).

AO INSTITUTO ELAS TRANSFORMAM
CNPJ: 43.951.014/0001-01

1. OBJETO: Proposta de preco para prestacao de servigo / fornecimento de
para o Projeto Centro Rede Gol de Futebol Feminino,
conforme Cotacao Prévia n°® 01/2026 do Termo de Fomento n° 993263/2026.

2. DADOS DA EMPRESA / PROPONENTE:
RAZAO SOCIAL / NOME:

CNPJ / CPF:
ENDERECO:
RESPONSAVEL PELA PROPOSTA:
CPF:

3. VALIDADE DA PROPOSTA: dias, contados da data de sua apresentagao.

4. DECLARAGOES: Declaramos que os pregos ofertados nesta proposta incluem todos os custos
para entrega / execugao.

5. ESPECIFICACOES: Fornecimento / prestacéo de . Quantidade:
. Valor unitario: R$ . Valor total: R$
6. VALOR TOTAL DA PROPOSTA: O valor total da presente proposta é de R$ (valor

por extenso).

Local, data.

Assinatura do responsavel pela proposta
Cargo do responsavel
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